


RBS EN CHIFFRES

ÉTUDIANTS
2700
PLUS DE

51%
d’étudiantes

49%
d’étudiants

110
PARTENARIATS 
INTERNATIONAUX

PLUS DE

120
ENTREPRISES 
PARTENAIRES

PLUS DE

PROFESSEURS PERMANENTS 152
Publications scientifiques
par an (N°1  EN AFRIQUE)

PLUS DE

22 
Nationalités

66% 
Internationaux

18
Accords de double

diplomation

PLUS DE

PLUS DE

70

4000
LAURÉATS

PLUS DE
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ACCRÉDITATION

Créée en 1916, l’Accréditation AACSB « 

Association to Advance Collegiate Schools 

of Business » est le plus ancien organisme 

d’accréditation, le plus prestigieux et surtout 

le plus répandu à l’échelle internationale.

Adoptant les normes d’excellence les plus 

élevées, l’AACSB est la garantie d’un diplôme 

de haute qualité pour les Business Schools 

qui ont réussi à l’obtenir.

• Seules 5% des Business Schools sont 

accréditées AACSB dans le monde.

• Seules 7 Business Schools sont 

accréditées AACSB en Afrique.

• 95% des PDG des 500 plus grandes 

entreprises à l’échelle internationale ont 

un diplôme accrédité AACSB.

• Les diplômés des Business Schools 

accréditées AACSB sont les mieux payés, 

et ce à l’échelle internationale.

• 83% des Business Schools accréditées 

AACSB ont remarqué que les employeurs 

sont plus intéressés par leurs lauréats.

CLASSEMENTS

Depuis 2022, Rabat Business School est 

classée parmi les 100 meilleures business 

schools dans le monde dans le classement 

du Financial Times « Master in Management 

», ex æquo avec HEC Lausanne. Seule 

business school en Afrique et au Moyen 

Orient à être classée par le FT, Rabat 

Business School devient ainsi la première 

institution d’enseignement supérieur au 

Maroc à figurer 32ème place dans le top 100 

d’un classement international.

Le Classement FT est réputé le plus fiable 

au monde.

Depuis 2021, Rabat Business School 

fait partie du prestigieux classement 

international QS World University 

Rankings.

Le Classement QS World University 

Rankings, publié par Quacquarelli Symonds 

tient compte de critères de sélection et 

d’évaluation très rigoureux, notamment 

la réputation internationale de l’école et 

l’employabilité des diplômés.
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RÉSEAUX

RRBM

Rejoignez les meilleures écoles de 

commerce du monde entier, telles que 

Rabat Business School, grâce à ce 

programme qui connecte des étudiants, 

des membres du corps professoral et des 

partenaires d’entreprise.

Il offre aux futurs décideurs axés sur les 

données une plateforme pour avoir un 

véritable impact.

Rabat Business School fait partie du réseau 

Responsible Research in Business and Management 

(RRBM) pour encourager la recherche responsable 

en management.

Soutenu par des institutions de premier plan telles 

que AACSB et EFMD, RRBM promeut la recherche 

d’impact à l’échelle mondiale. Ce partenariat reflète 

notre engagement envers la promotion de pratiques 

de recherche responsables.

QTEM est votre porte d’entrée vers 

un réseau mondial exclusif axé sur 

l’analyse de données et les compétences 

numériques.
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Depuis 2024, Rabat Business School est membre 

du Global Business Schools Network (GBSN), un 

réseau mondial d’écoles de commerce prestigieuses 

qui vise à renforcer l’impact des écoles de commerce 

à travers le monde. GBSN regroupe des institutions 

leaders dans le domaine de l’éducation en 

management, et l’adhésion de Rabat Business School 

témoigne de son engagement à offrir une éducation 

de classe mondiale. Ce réseau permet à nos 

étudiants et diplômés d’accéder à des opportunités 

internationales uniques et de bénéficier d’une 

véritable plateforme d’échanges et de collaborations 

globales.

Rabat Business School a rejoint en 2024 l’Association 

of African Business Schools (AABS), le principal 

réseau de Business Schools en Afrique, composé 

de plus de 90 membres issus d’Afrique et d’ailleurs. 

AABS est dédiée à la promotion de l’excellence en 

matière d’éducation en gestion à travers le continent 

africain, en offrant des programmes de renforcement 

des capacités, des opportunités de recherche et de 

réseau. L’adhésion de Rabat Business School à ce 

réseau renforce sa position parmi les leaders de 

l’enseignement supérieur en Afrique, offrant à ses 

étudiants un accès privilégié à des ressources et 

partenariats, et elle ouvre également de nouvelles 

perspectives pour des échanges d’étudiants, des 

initiatives de recherche et des programmes de 

développement pour le corps professoral.
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• Programme Grande École (Master in Management)

• Master in Supply Chain Management & Purchasing

• Master in Accounting- Control- Audit (CCA)*

• Master in Human Capital & Talent Management

• Master in International Business

• Master in Strategic & Digital Marketing

• Master in International Finance

• Master in Business Analytics & Data Science

• Master Agile Project Management & Innovation

Baccalauréat

Emploi / Doctorat

B
A
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E
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R
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P
M

M
A

S
T

E
R

S

IPM 1ère Année

IPM 2ème Année Accès Bac +1

Accès Bac +2

PGE 1 Diplôme
de LicenceIPM 3ème Année

Master 1ère Année

Master 2ème Année

Programme Grande École (PGE 2)

Programme Grande École (PGE 3)

* Comptabilité, Contrôle Audit

Entreprises Nationales
& Multinationales

Consulting
& Entrepreneuriat

Atouts

10
Student
Clubs

Programme 
reconnu par 

l’état marocain

Diplôme accrédité 

par l’AACSB

Semestre 
de mobilité 

internationale

2 Tracks
(Anglais / Anglais 

progressif)

Hackathon avec 
nos entreprises 

partenaires

Projet 
responsable

Double 
diplomations

3 Stages 
professionnels

7 Majors

3 Minors

English trackStandard track
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STRUCTURE DU PROGRAMME

Standard track 30% Anglais / 70% Francais

English track 100% Anglais

Standard track 70% Anglais / 30% Francais

English track 100% Anglais

100% Anglais

Principles of Economics, Computers Tools for Managers, Calculus for Business, Statistics, Geopolitics, 
Principles of Marketing, Principles of Accounting, Principles of Management, Principles of Human 
Resources Management, Civic Engagement & Reciprocity Project, Practical Academic Skills

• Cours de langues : Préparation TOEIC, Espagnol
• Construction du projet professionnel
• Stage d’immersion professionnel

• Finance & Trading

• Accounting & Audit

• Marketing & Branding

• Advertising & Marketing 
Communication

• Human Resources 
Management

• Supply Chain Management

• Entrepreneurship & 
Innovation

Information Systems (SAP),Microeconomics, Principles of Finance, Data Analytics & Bloomberg, Introduction 
to Coding & Data Visualization, Organizational Behavior, Business Law, Introduction to Operations 
Management, Business Game Simulation.

Choix « de Specialization Minors »

3 Mineures • Supply Chain Management; Finance; Marketing; + Cours électifs

Fondamentaux du Management

Approfondissement

1ÈRE ANNÉE

2ÈME ANNÉE

Majeures de spécialisation • Final Internship Junior 
Specialist (12 Weeks)

• Bachelor Dissertation 
-Junior Specialist

• International Mobility

+ Cours Électifs
3ÈME ANNÉE

• Finance & trading major
Trader, Financial Advisor, Junior Financial Analyst, 
Junior Portfolio Manager

• Accounting & audit major
Accountant, Management Control Agent, Junior 
Internal Auditors, Budget Analyst

• Marketing & branding major :
Junior Product Manager, Market Research Analyst, 
Sales Promoter, Brand Content Manager, Junior 
Account Manager

• Advertising & marketing communication major
Digital Advertising Specialist, Public Relations 
Assistant, Media Planner

• Human resources management major
Employment Recruiter, Human Resources 
Specialist, Career Development Coordinator

• Supply chain management major
Supply Chain Analyst, Procurement Assistant, Junior 
Quality Manager, Demand Planner, Logistic Flow 
Coordinator, Junior Warehouse Manager

• Entrepreneurship & innovation management 

major
Junior Project Manager, Junior Management 
Consultant, Start-Up Developer, Turnaround
Management Junior Consultant

Débouchés
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OUVERTURE À 
L’INTERNATIONAL

Forte de son large réseau de Business Schools 

partenaires à l’échelle internationale, Rabat Business 

School offre à ses étudiants en International Program 

in Management l’opportunité inédite d’étudier 

pendant un ou plusieurs semestres chez l’un de ses 

partenaires académiques internationaux.

M
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é 
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Double D

ip
lo

m
a
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o
n

A l lemagne  :  SRH 
Hochschule Heidelberg; 
Université de Sciences 
Appliquée de Fulda...

Angleterre : Bradford 
U n i v e r s i t y ,  H u l l 
University, Liverpool 
J o h n  M o o r e s 
University... 

Belgique : Karel de 
G r o t e  U n i v e r s i t y 
C o l l e g e ;  V r i j e 
Universiteit  Brussel 
(VUB)... 

Canada : Université 
d’Ottawa ; Université 
Laval... 

Chine: Tongji University; 
Shanghai University of 
International Studies... 

Corée du Sud : Sun 
M o o n  U n i v e r s i t y ; 
Hanyang University, 
Solbr idge Business 
School... 

Danemark : University 
of Southern Denmark... 

E s p a g n e  :  I Q S 
Barcelone ; IE Madrid... 

Etats-Unis  : Oklahoma 
City University ; Virginia 
U n i ve r s i t y ;  H awa ï 
University... 

F ra n ce  :  E S S C A , 
Monptellier Businsess 
School... 

Suisse : HEC Lausanne

Japon :  Université 
de Ritsumeikan Asia 
Pacific... 

Mexique : Université 
Autonoma de Mexico; 
UNINTER Université 
International... 

PARMI NOS 110 
PARTENAIRES

Au-delà de l’apport académique d’une mobilité internationale, celle-ci représente une expérience 

unique et enrichissante aussi bien sur le plan professionnel que personnel. Permettant à nos étudiants 

de s’ouvrir vers de nouveaux horizons en découvrant et en s’imprégnant des cultures différentes, cet 

échange académique représente également une belle occasion de tisser des liens relationnels et de 

développer un réseau professionnel international.
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Dans le cadre de l’accompagnement 

professionnel de ses étudiants et lauréats, 

Rabat Business School organise le salon 

de recrutement pour les stages et l’emploi 

CAREER EXPO.

Un rendez-vous annuel de rencontre entre 

les entreprises et nos étudiants et lauréats.

L’expérience en 

entreprise se trouve 

au coeur de la pédagogie 

des programmes de 

Rabat Business School.

CAREER EXPO
Salon de Recrutement pour les 
stages et l’emploi

Durant chaque année du Programme 

IPM, nos étudiants sont amenés 

à mettre en pratique leurs acquis 

théoriques à travers des stages, mais 

également des visites interactives 

d’entreprises.

La validation de 26 semaines de 

stages en entreprise sur les trois 

années du programme IPM fait partie 

des obligations de diplôme. Il s’agit 

d’un réel atout valorisant nos lauréats 

de licence.

Cette expérience leur permet de se 

distinguer sur le marché de l’emploi, 

mais également lors de l’intégration 

en cycle Master à l’échelle nationale ou 

internationale.

CAREER CENTER
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ILS NOUS FONT CONFIANCE

group
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ZOOM SUR LA VIE ÉTUDIANTE

TÉMOIGNAGES

Prônant l’épanouissement intellectuel 

et le développement personnel, Rabat 

Business School incite ses étudiants à 

s’investir dans une multitude d’activités 

vie Etudiante, que ce soit à travers des 

projets sociaux inclus au niveau du 

programme ou en adhérant aux clubs 

RBS intervenant sur des axes divers, selon 

leurs propres motivations et aspirations 

(évènementiels, sportifs, humanitaires, 

artistiques ou professionnels).

Rabat Business School m’a permis de 
libérer mon potentiel et mes capacités, 
en parfait équilibre entre les cours et 
les activités extra-universitaires, cela a 
fait de moi une personne très épanouie.

J’ai eu la chance, à travers le programme 
IPM, d’effectuer une expérience 
académique à l’international ce qui 
a donné une réelle crédibilité à mon 
profil que ce soit académiquement ou 
professionnellement.

Atika LOUALIDI
Lauréate IPM

Minhaj BENCHERIF
Lauréat IPM

Rabat Business School dispose d’une direction Expérience étudiante dédiée à la vie 

étudiante ayant comme principale mission d’accompagner les étudiants dans la réalisation 

de leurs projets de clubs en stimulant leur créativité, en boostant leur confiance et leurs 

talents, capacités et compétences, en leur inculquant l’esprit de l’entraide et du travail en 

équipe ainsi que tant d’autres valeurs qualifiant un futur leaders accompli.
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L’International Student 
Bureau est le Bureau 
des Etudiants de Rabat 
Business School, une 
ce l lu le  chargée de 
l’animation de la vie 
étudiante au sein de RBS.

Déve lopper  l ’espr i t 
d’entrepreneuriat social 
des étudiants de Rabat 

Business School.

Créer, offrir et développer 
des expériences qui 
changent la vie de 
manière positive grâce à 

la musique pour tous.

S e n s i b i l i s e r  l a 
communauté aux enjeux 
environnementaux et 
encourager des initiatives 
durables à travers des 
actions concrètes et 

éducatives.

Initier les étudiants au 
trading et à la finance 
des marchés et les 
former grâce à des cours 
théoriques et d’autre 
pratiques à la salle des 

marchés Bloomberg.

P r o m o u v o i r  l ’ a r t 
d e  d é b a t t r e  e t 
l’enrichissement de la 
culture générale à travers 
des workshops et des 

conférences.

RBS STUDENTS 
CLUBS
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VIE SUR LE CAMPUS

Le bâtiment de Rabat Business School

Le campus

Un centre de santé 
Medhelp

1 Salle omnisport 
couverte

80 000
ouvrages format papier et numérique 
(couvrant toutes les disciplines)

Bâtiments 
d’enseignement8

• Plusieurs terrains 
outdoor (football, football 
américain, basketball, 
volleyball, handball,etc.)

• Ping-pong et de tennis 
de table outdoor

• Des salles de musculation, 
de gym, d’arts martiaux et 
de fitness

• Infrastructures ludiques : 
salle de chorale, salle de 
musique, etc.

Une bibliothèque
disposant de plus de 

Résidences 
universitaires10

1 Supermarché

1 Superette

5
5

Restaurants 
universitaires

Cafétérias

2
1 Piscine couverte 

semi-olympique

2 Courts
de tennis

Courts
de padel

Un Campus de

36 
Hectares

1 salle de marchés boursiers & 
connectée

3 espaces de coworking

7 amphithéâtres (50 à 150 
Places) à la plateforme de trading 
Bloomberg

36 Salles de cours (conformes 
aux besoins du Blended Learning)

10 Salles d’études (pour les 
travaux de groupes)

1 auditorium de 

630
places

Services annexes
Transport, Laverie, 
Infirmerie etc.
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Le Corps Professoral permanent de Rabat 

Business School, composé d’enseignants-

chercheurs hautement qualifiés, en 

synergie avec des intervenants et experts 

externes, assurent les différents modules 

de formation selon une approche aussi 

bien théorique qu’empirique et pratique. 

66% du corps professoral permanent de 

Rabat Business School est international 

et représente 22 nationalités différentes.

Department of Marketing & 
Strategy

Department of Human 
Resources & Organizational 
Behavior

Department of Finance & 
Quantitative Methods

CORPS PROFESSORAL

Department of Supply Chain 
Management & Information 
Systems
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INTÉGRER RABAT BUSINESS SCHOOL
Candidature en ligne

Concours et admissions

Étape 1

Créer un Compte sur
www.candidature.uir.ac.ma

Étape 4

Concours écrit

Étape 2

Choisir le 
Programme

Étape 5

Oral
Entretien

de motivation

Étape 3

Régler les frais de
concours

Étape 6

Inscription sur place
(ou en ligne)

Candidature

Admissibilité

Choix du 
programme

Admission

Choix
de la session

Inscription

Frais de scolarité et financement

Frais d’études

Frais d’hébergement

Bourse sociale

Prêt étudiant

• Frais d’inscription : 10 000 dhs/an

• Frais de scolarité : 65 000 dhs/an

• À partir de 2000 dhs/ mois en 
chambre double

• À partir de 2800 dhs/ mois en 
chambre individuelle

Dans le cadre de sa politique d’aide au 
financement des études, l’Université 
Internationale de Rabat, en partenariat avec 
la Banque Populaire a mis en place un prêt 
étudiant à taux préférentiel.

Bourse sociale allant jusqu’à 100% pour les 

étudiants à capacité financière limitée.
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Mme. Hiba Roudani
Conseillère d’orientation

05 30 10 30 41

07 72 51 92 49

hiba.roudani@uir.ac.ma

Bureau N° 112

Mme. Hiba ASSKOUR
Conseillère d’orientation

05 30 11 20 87

07 72 50 97 99

hiba.askour@uir.ac.ma

Bureau N° 112


